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LE REAZIONI A VIGEVANO

«Scuola e tecnologia
necessarie per risalire»

Gli artigiani: piti corsi per formare manodopera specializzata
| commercianti: finora € mancata la capacita di fare rete

Vigevano & il cuore didue distrettiindustriali, quello calzaturiero e quello meccanocalzaturiero

VIGEVANO

«Le indicazioni della Fonda-
zione Romagnosi ricalcano
quanto abbiamo chiesto co-
me Comitato intercategoria-
le di Vigevano ai candidati
sindaco nell'ultima tornata
elettorale»: a parlare & Luigi
Grechi, presidente di Confar-
tigianato Imprese Lomellina
nonchédel Comitatointerca-
tegoriale.

«La Lomellina e soprattut-
toVigevano—spiega Grechi-
ha una forte vocazione per
I'industria manifarturiera,
tanto da ospitare due distret-
ti industriali, quello calzatu-
riero e quello meceanocalza-
turiero. Il fattoche, peresem-
pio, Vigevano abbia il piti bas-
so tasso diistruzione rispetto
aPaviaeVogherariflette |l fe-
nomenomigratorio, e non so-
lo, che ha scatenato il boom

calzaturiero. Abbiamo sem-
pre cercato tantissimamano-
dopera e abbiamo attirato
})ersone con un livello di sco-

arizzazione pill basso. Ora
le cose sono cambiate per-
ché, anche nel settore mecca-
nocalzaturiero, la richiesta
quelladimanodopera specia-
lizzata sulla quale investire.
Ecco perché, tra le nostre ri-
chiestec'erail corso dispecia-
lizzazione, che & un percorso
post diploma in cui si forma-
no i nuovi professionist del-
le attivita produttives.

ILNODO DELLA TECNOLOGIA

«Vigevano ¢ l'unica cittd —
prosegue Grechi—in cuiépre-
sente l'intera filiera produtti-
va delle calzature, macchine
comprese. Non a caso sem-
prequicisonolesedidi Asso-
mac e Cimac, il Museo inter-
nazionaledellacalzaturaelo

Shoe style lab. Da qui l'altra
indicazione, espressa anche
nel documento Romagnosi,
quella ciog di creare un effi-
ciente piano dimarketing ter-
ritoriale con una prospettiva
sulmedio-lungo periodo. Oc-
corre fare rete e puntare su
marketing territoriali che
promuovano start up, oltre a
diventare un punto di riferi-
mento per l'agro-alimentare
(il terzo distretto della pro-
vincia di Pavia & quello del ri-
50, ndr) e il meccanocalzatu-
riero. Come abbiamo sem-
pre detto, siamo convinti che
un polo tecnologico calzatu-
riero possa essere decisivo
per avvicinare le aziende ai
processi di innovazione e di-
gitalizzazione. Poi, non pos-
siamo non considerare le in-
frastrutture: dalla Vigeva-
no-Malpensa, al ponte sul Ti-
cino, passando dal potenzia-

mento della ferrovia Mila-
no-Mortara. La volontadi fa-
re non manca, Siamo pronti
ad esprimere progettualita,
idee, suggerimenti, forme di
collaborazione e iniziative
anche forti per far sentire la
voce dellaLomellinas.
Impossibile non tenere
conto dell’emergenza epide-
miologica in corso. «I dati in-
dicati nella relazione — con-
cludeil presidente dell'Inter-
categoriale — prendono in
considerazione diversi anni,
un periodo in cui Vigevano
ha vissuto la crisi dell'edili-
zia, quella dell'exporteorail
Coronavirus. E proprio il Co-
vid ora rende le indicazioni
contenute nella relazione
pitiurgentida attuares.
Sulladifferenza tra Vigeva-
no, Paviae Voghera, intervie-
ne anche Renato Scarano,

Lalinea del Comitato
intercategoriale:

«Va creato un polo
d'eccellenzain citta»

presidente di Ascom Vigeva-
no. «Idatidellarelazionedel-
la Fondazione Romagnosi —
aggiunge Scarano — rifletto-
no la crisi industriale che ha
colpito Vigevano negli ultimi
40 anni. Qui quasi tutti han-
no una posizione all'interno
di un'azienda, un'impresa,

un’officina o un'industria, -

mentre a Pavia ci sono l'uni-
versita e gli ospedali che fan-
no la grande differenza. Vo-
ghera, invece, non ha un po-
lo sanitario come Pavia, ma
non ha subito il crollo del
meccanocalzaturiero. Forse
danoi & mancatoil passaggio
generazionale, perché i figli
dei grandi calzaturieri non
sempre hanno portato avan-
ti 'azienda di famiglia. Inol-
trecredosianomancatalaca-
pacita e la volonta di fare re-
te. Sono errori che forse oggi
abbiamo capitoe che cerchia-
mo di non commettere pitl.
In merito al basso tasso d'i-
struzione sotiolineato dallo
studio della Fondazione Ro-
magnosi, mi viene in mente
il famoso articolo del Bocca:
“Cento fabbriche e nessunali-
breria”. Ora spero proprio
che quanto scritto dal profes-
sor Zatti sia uno stimolo, per
l'amministrazione e non so-
lo, perrilanciare la cittd nella
suainterezzas. —
SELVAGBIABOVANI

MAGGIORANZA E OPPOSIZIONE CONCORDI
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Migliaia di vigevanes! ognl glorno prendono il treno per Milano

L’allarme dei politici:
«(Giovani e aziende
scelgono di trasferirsi»

VIGEVAND

Vigevano deve rialzarsi, su
questo i politici sono con-
cordi. Non mancano le rea-
zionidopoaverlettolarela-
zione della Fondazione Ro-
magnosi. «Vigevano prima
del Covid-commenta il sin-
daco Andrea Ceffa - sembra-
va evidenziare un parziale
effetto rimbalzo per nume-
ro di addetti, dopo flessioni
pitipesanti deglianni prece-
denti. In generale, vale il di-
scorso che avevo gia fatto
in consiglio comunale: Vi-
gevano vive dilavoro priva-
to e molto meno di quello
pubblico, quindi risente
molto di pili del perdurare
di crisi economiche ripetu-
te. Molte delle possibili
azioni suggerite dallo stu-
dio sono previste nel nostro
programma di mandato».
Lo stesso dice Alessandro
Rubino, consigliere comu-
nalediForzaltalia: «Vigeva-
no ha pagato negli ultimi
anni la crescente deindu-
strializzazione del calzatu-
riero e meccanocalzaturie-
ro a livello nazionale. Da
qui deve ire il ragiona-
mento sulrilancios. .
PerEmma Stepan (Fratel-
li d'Italia), la citta «subisce
le conseguenze di trovarsi
cosi vicina a Milano senza
perd avere collegamenti
adeguati. Questo staallaba-
se dell'impoverimento pro-
duttivo e sociale, ma anche

del tasso di istruzione bas-
50, Abbiamo 63mila abitan-
ti, ma non un distaccamen-
to universitario. Molte
aziende e giovani laureati
preferiscono trasferirsi».

«LacittAnon épili attratti-
va — aggiunge Silvia Baldi-
na (M5s) - perché non ha
saputo mettere al centro il
lavoro, la salvaguardia
dell’ambiente, l'inmovazio-
ne e un radicale ripensa-
mento dei servizi. Il patri-
monio edilizio & degradato.
Per atirarre nuovi abitant
atg‘; 0 ;ilnere i lavoratori
pili giovani servono oppor-
tunita d'impiego, infrastrut-
ture, servizi efficienti, quali-
ta dell’ambiente e della vi-
ta, risultati che le ammini-
strazioni susseguitesi negli
ultimi anni a Vigevano non
hanno ottenutos.

Per Arianna Spissu ed
Emanuele Corsico Piccolini
(Pd) «il basso livello d'istru-
zione dei vigevanesi dipen-
deanchedal fatto che chiac-
quisisce titoli di studio pit
altisiavvicinaalluogodila-
voro, mentre chi rimane
non sempre ha una forma-
zione adeguata, Serve supe-
rare l'idea che Vigevano sia
solo la citth della calzatura,
bisogna puntare sull'istru-
zione superiore e ripensare
lamobilita, perché ora Vige-
vano non & attrattiva. Infi-
ne, va contrastatala disper-
sione scolasticas, —
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